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	ALAGBE Ifèdé Prosper

	
	Expert en Gestion des Risques, Audit & Conformité | Directeur des Risques de BOA SENEGAL & Formateur Sénior
Courriel : prosper49@hotmail.com / Tél : +221 76 476 31 72  / Adresse : Cité Ataya, Nord Foire, Dakar (Sénégal)

	
18 ans d’expérience internationale dans le secteur bancaire et le conseil, spécialisé dans la gouvernance des risques, la mise en conformité réglementaire et l’audit interne. Leadership éprouvé en environnements multiples



COMPETENCES
Gouvernance des Risques, Audit, Conformité & Gestion de projets 
· Structurer et animer les dispositifs de gestion des risques et de conformité
· Conduire les chantiers de formalisation : politiques, procédures, cartographies de risques, stress tests, ICAAP (Internal Capital Adequacy Assessment Process), PCA, PPR, PFU et faire de l’assistance à maîtrise d’ouvrage sur des projets informatiques et organisationnels (Bâle III/IV, IFRS 9/17, ESG, RGPD, LCB/FT, ISO 31 000, 27001, 22301, FATCA…)
· Conduire des missions d’audit dans des environnements internationaux en banques, Fintech et en industries
· Concevoir et exécuter des formations dans les domaines liés à la mise en conformité règlementaire, l’optimisation des processus opérationnels, la gestion de reportings, la comptabilité bancaire, les normes IFRS, le commerce international, le contrôle permanent, l’audit et les outils de gestion comme Access & Excel
Outils et langues maîtrisées 
· Word, Power Point, Access, Excel, ACL, Share Point, Outlook, Wordpress et plusieurs IA
· Langues : Français ( expert) ; Anglais (Opérationnel)

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES
DIRECTEUR DES RISQUES / BOA SÉNÉGAL (Déc. 2021–Présentement)
· Amélioration du cadre de gouvernance des risques et des délais de reportings (réduction de 20% des délais grâce à la mise en place d’outils ACCES et Excel de traitement)
· Management de 3 services / 8 collaborateurs : Risque de Crédit, Risque Opérationnel , ALM (Asset-Liability Management) & Risque de Marché
· Gouvernance des risques : formalisation et mise en œuvre de la stratégie de gestion des risques, des politiques, plans, procédures, de l’ICAAP, des cartographies des risques et du BIA
· Reporting : production des reportings (formulaires de déclaration prudentielle FODEP, reportings règlementaires et groupe)
· Comités : secrétariat des comités (Spécialisé des Risques, PPR, Comité RO, ALM, Risque de marché) et membre des comités ( Direction, pilotage projets, coordination contrôle interne, validation des procédures ...)
· Monitoring des limites : pilotage du dispositif de monitoring et alerte sur les limites (appétences, concentration, liquidité, marché, taux global, plan préventif de redressement, plan de financement d’urgence, opérationnelles)
INSPECTEUR GROUPE CHEF DE MISSION / BOA HOLDING (Juin 2016–Déc 2021)
· Audit financier et comptable des filiales bancaires et de services du groupe (Afrique, France)
· Conduite des missions d’inspection d’affaires spéciales et de fraudes
· Supervision de l’exécution des plans d’audit des filiales et conseil et formation des équipes de la filière contrôle périodique (formation des équipes des sept filiales UMOA notamment sur le dispositif prudentiel et la fraude)

DIRECTEUR DES RISQUES & CONTRÔLE INTERNE / BOA FRANCE (Déc 2015–Juin 2016)
· Renforcement du dispositif de gestion des risques
· Mise en place de nouveaux canevas d’analyse des dossiers et de scoring crédit et amélioration du dispositif de reporting règlementaire (déploiement de nouvelles matrices Excel pour le reporting Bâle 3 COREP- Common solvency ratio reporting, analyse de crédit) 
· Déclinaison du plan de continuité d’activité opérationnel du groupe au niveau de la filiale
·  Management de 3 services / 4 collaborateurs (Analyse de crédit, Contrôle permanent, Conformité)

RESPONSABLE DU CONTRÔLE PERMANENT ET DE LA CONFORMITE / BOA FRANCE  (Juin 2013–Déc. 2015) 
· Renforcement du dispositif conformité notamment le dispositif de lutte contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme
· Contribution à l’élaboration du dossier de défense dans le cadre d’une procédure disciplinaire ACPR (Autorité de Contrôle Prudentiel et de Résolution) et déploiement du cadre FATCA
· Management de 2 services / 3 collaborateurs (Contrôle permanent et Conformité & Sécurité Financière)

[bookmark: _Hlk198565592]CONSULTANT SENIOR / CABINET ALTI (Oct. 2009–Juin 2013)
·  Mener à bien les missions confiées auprès des clients à la fois sur les aspects organisationnels et systèmes d’information dans le cadre règlementaire (missions AMOA pour BNP Paribas (SIRON KYC), Natixis (outil KYC Concord@nce) et Sodexo (agrément EME)
· Audit externalisé pour Paytop, Prisma Media, C2A (Compagnie de l’Arc Atlantique)

STAGIAIRE CHARGE DE MISSION PUIS CONTRÔLEUR INTERNE AML / NATIXIS (Févr. 2008–Sep.2009)
·  Participation aux opérations spécifiques et les activités LCB/CFT (Avis EER risques élevés, traitement des alertes)

 DIPLÔME ACADÉMIQUE SUPÉRIEUR
Master professionnel en Audit & Gestion des Risques (Université d’Angers) | Mention Bien – 2008

FORMATIONS CONTINUES & CERTIFICATS
· Formations sans certification : 2010- Gestion de projets (ORXYS) ; 2020 - Business communication skills (anglais) (BRITISH COUNCIL) ; 2022 - Développement managérial (BMCE BANK OF AFRICA ACADEMY), 2024 : Formations aux normes ISO 31000 (gestion des risques), ISO 27001 (sécurité de l’information), ISO 22301 (continuité d’activité)
· Certificat Fraud Manager (NITYDE) – 2019- Spécialisé dans le déploiement de dispositifs de prévention et de gestion de la fraude

SOFT SKILLS
· Forte capacité de conceptualisation et d’organisation (déploiement fréquent de dispositifs et de programmes de formation e-learning https://certificationbale.net/certif/ , https://certificationbale.net/fraudmanager/ )
· Bonne communication interculturelle et écoute (management de plusieurs équipes interculturelles en France et Afrique)
· Leadership (plusieurs initiatives entrepreneuriales en tant que président du Réseau 2i-Afrique - https://reseau2iafrique.site )
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